
	 	
CARTA DE POSTULACIÓN Y COMPROMISO INSTITUCIONAL 

Para nuestra institución _______________________________que fortalece las 

capacidades de recurso humano, atendiendo como objetivo principal: 

 (Seleccionar un objetivo propuesto a continuación o describir el que la institución tenga en 

existencia) 

• Planificar, organizar y hacer seguimiento de proyectos de desarrollo con enfoque de 
recursos hídricos. 

• Desarrollar el interés por la investigación y la utilización de nuevas tecnologías de 
información aplicadas a la planificación del desarrollo. 

• Fortalecer la capacidad crítica y analítica en su ámbito de trabajo. 

• Responder adecuadamente a los retos de la sociedad actual y futura en materia de 
recursos hídricos. 

• Desarrollar aptitudes de liderazgo y actitudes propositivas en las actividades 
interdisciplinarias e interinstitucionales que estos temas conllevan. 

• Dominar los diversos aspectos metodológicos para el análisis de los recursos 
hídricos. 

Por tal motivo, es importante participar en el proceso de aplicación para “La segunda 
promoción de la Maestría en Recursos Hídricos con orientación en Hidrogeología” 

tomando en cuenta que los resultados, aportes e insumos que se obtendrán de la misma, 

fortalecerán el trabajo del quehacer institucional e interinstitucional que en nuestro país se 

realiza en materia de Recursos Hídricos.  

 

Yo, ______________________, en mi calidad de Ministro/ Director/ Gerente de la 

institución, postulo al Señor/ Señora _____________________________, quien ocupa el 

cargo de ___________________________. 

 

 

 



	 	
 

Declaro y me doy por enterado de las condiciones del programa de maestría, así como de 

los compromisos institucionales detallados a continuación: 

• Permisos y facilidades para su asistencia a clases presenciales que se llevarán a cabo 

en el Aula Maestrías del Instituto Hondureño de Ciencias de la Tierra, segundo piso del 

edificio E1 de la carrera de física de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras en 

Tegucigalpa, en horarios establecidos por el programa, en algunos casos habrá la 

necesidad de atender clases en días hábiles de semana así como los domingos 

completos dependiendo del tipo de actividad.  

• Permisos y facilidades para su asistencia en el marco de la maestría, en jornadas en 

algunos casos de hasta cinco días continuos debido a presencia de profesores 

extranjeros y/o giras de campo al interior del país. 

• Facilidades para el desarrollo de las actividades académicas durante el período de 

formación presencial y virtual (conexión a Internet, tiempo, etc.) y para el desarrollo del 

trabajo de investigación en el marco de la maestría (información institucional, equipo, 

etc.) 

• Desarrollar los enlaces necesarios en su región relacionados con la gestión de los 

recursos hídricos y cambio climático, con el fin de replicar los conocimientos adquiridos 

por el/la postulante, para mejorar las condiciones de vida de la población, desarrollando 

actividades de prevención y mitigación así como adaptación para reducir su 

vulnerabilidad ante los efectos del cambio climático y el manejo de los recursos hídricos. 

(participación en mesas regionales, juntas de agua, patronatos, comunidades, 

actividades de preparación y prevención, etc.) 

 

 

Lugar y fecha de expedición: ____________________________________   

 

Nombre y firma, _______________________________________________           

Ministro/ Director/ Gerente de la institución 


